
 Oravanmarjat ry:n säännöt 

 1§  Nimi, kotipaikka ja kieli 

 Oravanmarjat ry, jota näissä säännöissä sanotaan lippukunnaksi, on nimenä 
 yhdistyksellä, jonka kotipaikka on Kauniaisten kaupunki ja jonka kielenä on 
 suomi. 

 2§  Tarkoitus ja toiminnan laatu 

 Lippukunnan tarkoituksena on kasvattaa lapsista ja nuorista vastuuntuntoisia 
 kansalaisia. 

 Lippukunta pyrkii toteuttamaan tarkoitustaan partiokasvatuksen muodoin, 
 joihin kuuluvat kansainvälinen, kulttuuri-, raittius-, maailmankatsomuksellinen 
 ja yhteiskunnallinen kasvatus. Näitä toteutetaan johtajakoulutuksen, 
 kokousten, kurssien, leirien ja retkien avulla. 

 Lippukunnassa on uskonnonvapaus. 

 Lippukunta on puoluepoliittisesti sitoutumaton. 

 Lippukunta voi harjoittaa julkaisutoimintaa voittoa tavoittelematta. 

 3§  Jäsenet 

 Lippukunnan jäseneksi voidaan holhoojan suostumuksella hyväksyä samana 
 vuonna 7  vuotta täyttävä, joka haluaa osallistua lippukunnan toimintaan. 

 Lippukunnan kokouksissa jokaisella on puheoikeus, mutta ainoastaan 15 
 vuotta täyttäneillä jäsenillä on äänioikeus lippukunnan varsinaisissa 
 kokouksissa. 

 4§  Varat ja niiden käyttö 

 Lippukunta on oikeutettu perimään jäsenmaksuja syyskokouksen kulloinkin 
 tekemän päätöksen mukaan. Lippukunta on oikeutettu ottamaan vastaan 
 lahjoituksia ja testamentteja ja omistamaan kiinteää omaisuutta. Lippukunta 
 voi toteuttaa varainhankintaa. Tarvittaessa lippukunta hankkii toiminnalleen 
 asianomaisen luvan. 

 Lippukunnan varat käytetään lippukunnan toimintaan. 

 5§  Hallinto 

 Lippukunnan hallituksen valitsee lippukunnan syyskokous. Hallitukseen 
 kuuluu puheenjohtaja, jota kutsutaan lippukunnanjohtajaksi, lisäksi vähintään 



 kaksi ja enintään kahdeksan muuta jäsentä. Lippukunnanjohtaja ja muut 
 hallituksen jäsenet valitaan vuodeksi kerrallaan. 

 Hallitus voi valita keskuudestaan varapuheenjohtajan, jota kutsutaan 
 lippukunnanjohtajan apulaiseksi. Hallitus on päätösvaltainen, mikäli 
 puheenjohtaja ja/tai varapuheenjohtaja, sekä vähintään puolet hallituksen 
 jäsenistä ovat läsnä. 

 Yhdistys voi valita keskuudestaan erillisen lippukunnanjohtajan ja yhdistyksen 
 puheenjohtajan. Lippukunnanjohtajan ei tarvitse olla täysi-ikäinen, mikäli 
 yhdistyksen puheenjohtaja on 18 vuotta täyttänyt. Tällöin yhdistyksen 
 nimenkirjoitusoikeus merkitään täysi-ikäiselle puheenjohtajalle. 

 6§  Lippukunnanjohtajan tehtävät 

 Lippukunnanjohtajan tehtävänä on 

 1)  johtaa lippukunnan toimintaa lippukunnan hallituksen  ja kokousten 
 päätösten sekä sääntöjen ja partiotoiminnasta annettujen yleisten 
 määräysten ja ohjeiden mukaisesti 

 2)  kutsua hallitus koolle ja johtaa asioiden käsittelyä  sen kokouksissa 

 7§  Hallituksen tehtävät 

 Hallituksen tehtävänä on 

 1)  edustaa lippukuntaa 

 2)  suunnitella, johtaa ja valvoa lippukunnan toimintaa  lippukunnan 
 kokousten, sääntöjen ja lain antamien ohjeiden mukaisesti sekä vastata 
 lippukunnan talouden ja omaisuuden hoidosta 

 3)  huolehtia lippukunnan kokousten koollekutsumisesta 

 4)  valmistella toimintasuunnitelma ja talousarvio  sekä muut lippukunnan 
 kokoukselle esitettävät asiat 

 5)  esittää lippukunnan kokoukselle edellisen vuoden toimintakertomus ja 
 tilinpäätös 

 6)  toimeenpanna lippukunnan kokouksen päätökset. 

 8§  Nimen merkitseminen 



 Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, 
 sihteeri tai rahastonhoitaja, kukin yksin.  Nimenkirjoittajan  täytyy olla vähintään 
 18-vuotias eli täysi-ikäinen. 

 9§  Toiminta- ja tilikausi 

 Lippukunnan toiminta- ja tilikautena on kalenterivuosi. 

 10§  Talous 

 Tilit on jätettävä tilintarkastajalle tammikuun 31. päivään mennessä. 
 Tilintarkastajien on annettava lausuntonsa hallitukselle helmikuun 15. päivään 
 mennessä. 

 11§  Lippukunnan varsinaiset kokoukset 

 Yhdistyksen varsinaiset kokoukset ovat vuosittain kevät- ja syyskokous. 
 Kevätkokokous pidetään helmi-maaliskuun aikana ja syyskokous 
 syys-lokakuun aikana. 

 Kevätkokouksen tehtävänä on 

 1)  valita kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri 

 2)  valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa 

 3)  vahvistaa lippukunnan toimintakertomus ja tilinpäätös  sekä päättää niiden 
 ja tilintarkastajien lausuntojen perusteella tili- ja vastuuvapauden 
 myöntämisestä hallitukselle ja muille tilivelvollisille 

 4)  käsitellä hallituksen ja jäsenten esittämät  muut asiat. 

 Syyskokouksen tehtävänä on 

 1)  valita kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri 

 2)  valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa 

 3)  hyväksyä toimintasuunnitelma seuraavaa vuotta  varten 

 4)  hyväksyä talousarvio seuraavaa vuotta varten 

 5)  toimittaa lippukunnanjohtajan ja tarvittaessa  erillisen puheenjohtajan vaali 



 6)  vahvistaa hallituksen jäsenten lukumäärä seuraavalle  vuodelle 

 7)  toimittaa hallituksen muiden jäsenten vaali 

 8)  valita toiminnantarkastaja ja hänen varamies  tarkastamaan lippukunnan 
 seuraavan toimintakauden tilejä ja hallintoa 

 9)  vahvistaa seuraavan toimintakauden jäsenmaksut 

 10)  käsitellä hallituksen ja jäsenten esittämät  muut asiat 

 12§  Ylimääräiset kokoukset 

 Lippukunnan ylimääräinen kokous on kutsuttava koolle, mikäli vähintään yksi 
 kymmenesosa (1/10) lippukunnan jäsenistä sitä hallitukselta kirjallisesti 
 ilmoittamaansa asiaa varten pyytää tai mikäli hallitus pitää sitä aiheellisena. 

 13§  Kokouskutsut 

 Lippukunnan kokousten kokouskutsut on vähintään kaksi viikkoa ennen 
 kokousta asetettava nähtäväksi lippukunnan ilmoitustaululle tai lähetettävä 
 kirjallisesti jäsenille tai ilmoitettava nettisivuilla. 

 14§  Sääntöjen muuttaminen 

 Näitä sääntöjä voidaan muuttaa lippukunnan kokouksessa, jos muutoksesta 
 on ilmoitettu kokouskutsussa ja jos muutosta kannattaa vähintään ¾ 
 annetuista äänistä. 

 15§  Lippukunnan purkaminen 

 Päätös lippukunnan purkamisesta voidaan tehdä lippukunnan kokouksessa, 
 kun purkamisesta on ilmoitettu kokouskutsussa ja vähintään ¾ annetuista 
 äänistä kannattaa päätöstä. Lippukunnan purkautuessa sen varat luovutetaan 
 lippukunnan päämäärien mukaiseen toimintaan kokouksen päätöksen 
 mukaisesti. 

 Hyväksytty Oravanmarjat ry:n kokouksessa 
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